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INLEIDING

In 2021 is de stichting Support voor Safe Spaces Nairobi (SSSN) opgericht. Dit beleidsplan
heeft betrekking op de periode 2021- 2025.

1. VISIE EN MISSIE

1.1 Visie

Het bestuur van de Support voor Safe Spaces Nairobi vindt dat alle kinderen recht hebben
op goede scholing en seksuele educatie, zonder onderscheid naar geslacht, afkomst, religie
of ras.

In Nairobi leeft 75 procent van de bevolking in sloppenwijken. In deze bevolking worden
meisjes en jonge vrouwen het meest getroffen door armoede, geweld en systematische
uitsluiting. Dit leidt tot discriminatie in gezondheid, scholing, voeding en werk. Daarnaast
worden deze vrouwen belast met de meeste verantwoordelijkheden voor familie en
huishouden. Jonge vrouwen lopen hierdoor een groot risico op gedwongen huwelijken,
prostitutie, tienerzwangerschappen, HIV & Aids, en fysieke en seksuele uitbuiting. Er is
weinig perspectief op een ander wijze van leven dan degene waarin zij zijn opgegroeid.

1.2 Missie

De Nederlandse stichting Support voor Safe Spaces Nairobi (SSSN) is in 2021 opgericht om de
Keniaanse NGO “Safe Spaces Nairobi” financieel te ondersteunen. Daarnaast heeft de
stichting SSSN het doel om Safe Spaces Nairobi in de komende 5 jaar te begeleiden naar
inkomen genererende activiteiten zodat Safe Spaces Nairobi zelfvoorzienend wordt en
financiéle ondersteuning uit Nederland in 2026 kan worden afgebouwd. SSSN beoogt
hiermee de toekomst van Safe Spaces Nairobi te verzekeren.

Achtergrond Safe Spaces Nairobi

De NGO Safe Spaces Nairobi is in 2008 door Peninah Nthenya Myusimi opgericht met de
missie om meisjes uit de Eastland slums te helpen perspectief te krijgen, hebben en houden
op een zelfstandig leven buiten de sloppen.

De missie van Safe Spaces Nairobi is om een veilige plek, een “safe space”, te bieden aan
meisjes en jonge vrouwen waar zij kunnen leren, en zich ontwikkelen tot sterke vrouwen die
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kunnen ontsnappen aan armoede, geweld en uitsluiting. Met als doel een generatie sterke,
jonge vrouwen op te bouwen die het verschil kunnen maken voor hun eigen toekomst en
voor de gemeenschappen waarin zij leven.

De Stichting SSSN ondersteunt deze missie van Safe Spaces Nairobi. Met scholing,
persoonlijke ontwikkeling, seksuele voorlichting, sport,
voeding/hygiéne/gezondheidsondersteuning en individuele begeleiding gedurende de
vormingsjaren van een meisje heeft dit perspectief een grote kans van slagen. De
rolmodellen zoals Safe Spaces Nairobi die in de afgelopen tien jaar heeft voortgebracht zijn
van grote waarde op de gemeenschap in Mathare/Eastland slums. De uitweg uit de sloppen
blijkt daadwerkelijk realiseerbaar. Zie de voorlopige resultaten uit het SHERoes rapport
(hieronder).

De programma’s van Safe Spaces Nairobi zijn gebaseerd op de filosofie:

“Educate, Engage, Empower”

e EDUCATE

SCHOLING. Safe Spaces Nairobi verstrekt studiebeurzen aan gemotiveerde meisjes voor
basis- en vervolgonderwijs, en op universiteitsniveau. De studiebeurzen dekken school- en
collegegelden evenals alle transportkosten, schoolmaterialen, schooluniformen, kost- en
inwoning indien noodzakelijk en persoonlijke verzorging.

SEKSUELE VOORLICHTING (REPRODUCTIVE HEALTH). Vanaf de leeftijd van ongeveer 9
jaar krijgen meisjes (meestal afkomstig uit Mathare/Eastland slums) die deelnemen aan het
programma van Safe Spaces Nairobi in naschoolse programma’s lessen over hun eigen
lichaam. Het programma is bedoeld om meisjes voor te lichten over de normale seksuele
ontwikkeling en om mythes en stereotypen rondom menstruatie, zwangerschap, seksuele
gezondheid en persoonlijke veiligheid te ontzenuwen. Dit geeft de meisjes zelfvertrouwen
en voorkomt tienerzwangerschappen, prostitutie en seksueel overdraagbare infecties.
Meisjes leren ook om zelfbewust beslissingen te nemen rond hun eigen seksualiteit.

OPLEIDING TOT AUTOMONTEUR. Safe Spaces werkt samen met lokale garages in de
sloppenwijken. Hier kunnen meisjes/jonge vrouwen een tweejarige nationaal gecertificeerde
opleiding tot automonteur volgen. Safe Spaces heeft een netwerk in Kenia waardoor
gediplomeerde vrouwen een betaalde baan kunnen krijgen. Safe Spaces streeft ernaar om
een eigen garage te bouwen.

COMPUTERVAARDIGHEDEN. Door het inrichten van een digitale bibliotheek in 2020 is het
mogelijk om meisjes de noodzakelijk digitale vaardigheden te leren. Ze kunnen hier
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bovendien huiswerk maken onder begeleiding, schoollessen volgen tijdens lock downs zoals
in 2020, in vakantieperiodes leerachterstanden inlopen. Safe Spaces heeft een
weekendprogramma met een boekenclub en een ‘onderzoeksgroep’ die hiervoor de
computers, het internet en beschikbare online boeken gebruiken. Jonge vrouwen die niet
naar school gaan hebben hier toegang tot leermaterialen en informatie.

FOTOGRAFIE. Het leren foto’s maken over de eigen wereld, persoonlijkheid en
leefomstandigheden werd in 2020 hervat.

NASCHOOLSE ACTIVITEITEN. Safe Spaces organiseert tweemaal per week activiteiten op
verschillende scholen, programma’s op zaterdag en driemaal per jaar gedurende
schoolvakanties om meisjes uit de sloppen veilig, actief en van de straat te houden. De
activiteiten bestaan uit seksuele voorlichting, basketbal trainingen en workshops persoonijk
leiderschap, dansen, zingen en gedichten voordragen. Daarnaast worden de meisjes
voortdurend gecoacht.

PEER EDUCATION. Vanuit het principe “Each one, Teach one” kunnen oudere meisjes als
vrijwilligers hun eigen kennis en vaardigheden overdragen, bijvoorbeeld bij de lessen
seksuele voorlichting, computervaardigheden, of bij de workshops fotografie, zingen en
dansen.

BASKETBAL EN SOCIALE VAARDIGHEDEN. Basketbal is de kern van de activiteiten van
Safe Spaces want hierdoor kon Peninah haar universitaire opleiding bekostigen. Het Safe
Spaces team speelt in de NBA Africa waar zij sinds 2017 ongeslagen zijn. Door hun successen
verdienen zij studiebeurzen voor de betere kostscholen en universitaire opleidingen. In 2020
volgden 47 meisjes een kostschool-opleiding dankzij een basketbal studiebeurs; in 2021
konden opnieuw 10 meisjes dankzij basketbal naar een kostschool. Naast de opbouwen van
een goede lichamelijke conditie is het spelen van een teamsport belangrijk voor het
ontwikkelen van sociale vaardigheden, zoals leiderschap, teamgeest, zichtbaar zijn. Hiermee
worden deze vrouwen rolmodellen voor hun omgeving en bieden zij het perspectief dat het
mogelijk is uit de sloppenwijken te ontsnappen. Peninah wil daarom graag nog een extra
junior basketbal opzetten zodat meer meisjes de kans krijgen om naar high school te gaan.

e “SHEROES” PROJECT
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Safe Spaces Nairobi heeft sinds haar oprichting in 2008 zo’n 2000 meisjes direct kunnen
bereiken met haar programma’s. In 2018 is gestart met het Alumni project “SHEroes”. Het
Alumni projectteam is gestart om na te gaan hoe het programma van Safe Spaces het leven
van meisjes en jonge vrouwen heeft beinvloed. Het alumni projectteam begon een
zoektocht om deze jonge vrouwen op te zoeken en weer met hen in contact te komen. Eind
2019 waren er zo’n 300 alumni teruggevonden verspreid over heel Kenia. Het team
ontwikkelde een questionnaire en een database. Gedurende 2018-2019 interviewde het
team 85 jonge vrouwen uit de nabije omgeving, de data werden vastgelegd evenals hun
persoonlijke verhalen.

Het rapport betreft maar een klein deel van alle alumni van Safe Spaces Nairobi, hierdoor
zijn deze resultaten alleen een eerste indruk van wat het programma kan bewerkstelligen.
De aanpak van Safe Spaces Nairobi lijkt te werken. Een klein aantal voorbeelden:

e Geen van de geinterviewde alumni werd tienermoeder of als kind uitgehuwelijkt

e Geen enkel meisje kreeg HIV of Aids

e Alle alumni zijn aan het werk

e Alle alumni werken in het gebied waarin zij zijn opgeleid: bv als automonteur,
fotograaf, verpleegkundige

e Veel alumni helpen hun broers en zussen of hun ouders

e Slechts een klein aantal is getrouwd en heeft kinderen

e Geen enkele alumnus werd moeder voor de leeftijd van 25 jaar

Op dit moment krijgen ongeveer 1200 meisjes tijdens buitenschoolse activiteiten (3 maal per
week, tijdens vakanties en op zaterdag) lessen seksuele voorlichting en “life skills”,
workshops dansen, voordragen en acteren, computervaardigheden en fotografie.

Een kleiner aantal is geselecteerd voor basketbal, in totaal 66, 26 van hen spelen wedstrijden
op hoog niveau. In totaal krijgen momenteel ruim 70 meisjes scholing dankzij Safe Spaces
Nairobi. Hiervan zijn 11 in opleiding tot automonteur, 3 gaan naar de basisschool, 52 naar
high school; hiervan 47 dankzij een basketbal studiebeurs. Vier jonge vrouwen volgen
momenteel een universitaire of een beroepsopleiding.

DAARNAAST heeft Safe Spaces een belangrijke rol in de gemeenschap in Mathare/Eastland
slums. Peninah Nthenya zorgt voor medische hulp waar nodig in de gezinnen van de meisjes.
Meer specifiek tijdens de huidige Covid-19 epidemie heeft zij ervoor gezorgd dat voor
iedereen mondkapjes, schoon water, zeep en ontsmettingsmiddel beschikbaar zijn plus
voorlichting hoe deze middelen te gebruiken. Behalve de meisjes betrekt Peninah ook de
moeders in haar programma. Zij onderneemt activiteiten via Safe Spaces waaruit de
moeders inkomen kunnen genereren, zoals het maken en verkopen van mondkapjes, en het
verbouwen van groente in de Hydroponics Urban Farm. Ook nemen moeders deel aan een
“banking project” waarin zij geld kunnen sparen. Zij organiseert discussiegroepen waarin
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ouders maatschappelijke kwesties, zoals verkrachting en uithuwelijking met elkaar
bespreken. In de gezinnen die deel uitmaken van Safe Spaces Nairobi komen
tienerzwangerschappen vrijwel niet meer voor, meisjes mogen nu naar school van hun
vader, en onderwerpen die vroeger taboe waren zijn nu bespreekbaar. In totaal nemen 200
moeders en 200 vaders deel aan deze activiteiten.

In de Eastland slums leven naar schatting bijna 1 miljoen mensen. Slechts een zeer klein deel
kan deelnemen aan de programma’s van Safe Spaces Nairobi. Voor deelname aan de
buitenschoolse activiteiten bestaat een wachtlijst van 5000 meisjes! Peninah wil daarom
deze activiteiten graag uitbreiden, maar ook projecten opzetten waarmee geld verdiend kan
worden zodat de programma’s van Safe Spaces Nairobi over enkele jaren zonder financiéle
hulp van derden kunnen draaien. Het eerste project is inmiddels gestart, de Hydroponics
Urban Farm.

HYDROPONICS URBAN FARM

In 2019 startte Safe Spaces Nairobi de “Hydroponics Urban Farm”. Hiermee kunnen vrouwen
uit de wijk zowel dagelijks voeding verkrijgen als een inkomen creéren. Een deel van de
opbrengst wordt afgestaan aan de farm om te investeren en een ander klein deel komt ten
goede aan Safe Spaces. Daarnaast biedt het Hydroponics project vrouwen de mogelijkheid
vaardigheden te leren in het verbouwen van groente en in financiéle vaardigheden om
zelfstandig ondernemer te worden. Tien peer educators en 72 vrouwen zijn inmiddels daarin
getraind.

RELATIE TUSSEN SUPPORT FOR SAFE SPACES NAIROBI EN SAFE SPACES

NAIROBI

Safe Spaces Nairobi bepaalt zelf de inhoud en de uitvoering van de projecten in Nairobi. De
stichting Support voor Safe Spaces Nairobi helpt bij het mogelijk maken van de projecten
door hulp bij financiering en kennisoverdracht op verzoek.

2. AMBITIES VAN DE STICHTING “SUPPORT VOOR SAFE SPACES NAIROBI”

2.1 FONDSEN WERVEN in Nederland ten behoeve van de organisatie Safe Spaces Nairobi.
Voor het verkrijgen van de benodigde fondsen zullen wij:
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a. inschrijven op en aanvragen van fondsen van derden, onder andere door
gespecialiseerde fondsenwervers

b. organiseren van fondsenwervende evenementen

c. werven van particuliere donoren voor jaarlijks/maandelijks terugkerende donaties of
het financieel ondersteunen van een meisje dat dankzij basketbal een “ticket” heeft
gekregen voor kostschool. Door een financiéle ondersteuning van €300/jaar kan zo’n
meisje daadwerkelijk naar kostschool.

d. werven van particuliere donoren voor het financieel ondersteunen van het volgen
van een universitaire of beroepsopleiding van een meisje/jonge vrouw

e. organiseren van fondsenwervende lezingen voor groepen geinteresseerden en
bedrijven door Peninah Nthenya, oprichtster en directeur van Safe Spaces Nairobi

f. organiseren van lezingen door leden van het bestuur voor organisaties die kunnen
helpen donaties te verwerven, zoals Rotary, Soroptimisten, Kiwanis etcetera

g. het sluiten van sponsorovereenkomsten bijvoorbeeld voor financiéle ondersteuning
van de basketbal-competitie; ook voor donaties in natura (basketbalschoenen, -
kleding,-ballen; sportvoeding)

h. bekendheid voor Safe Spaces Nairobi te krijgen door actief op sociale media de
resultaten van de huidige projecten te laten zien en op te roepen nieuwe projecten
te steunen.

HULP BIEDEN BIJ] DE WENS VAN SAFE SPACES NAIROBI OM

ZELFVOORZIENEND TE ZIJN IN 2026

a. door het beschikbaar stellen van een netwerk;
b. mee te denken hoe financiering voor Nairobi kan worden verkregen, en waar nodig
kennisondersteuning en expertise te bieden als Safe Spaces Nairobi daaraan

behoefte heeft;

c. mee te denken hoe Safe Spaces lokaal meer eigen inkomsten kan verwerven om
minder afhankelijk te hoeven zijn van buitenlandse donaties.

2.3 CONTACTEN ONDERHOUDEN MET (POTENTIELE) DONOREN in Nederland

2.4 VERANTWOORDING
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Jaarlijks worden de inkomsten en uitgaven verantwoord in ons financieel jaarverslag, dat via
een link op onze website te downloaden is.

Safe Spaces Nairobi maakt jaarlijks een verslag over de resultaten van de lopende en
afgesloten projecten die gerealiseerd zijn met financiéle middelen van SSSN.

Safe Spaces Nairobi verstrekt jaarlijks een overzicht van alle meisjes en jonge vrouwen die
dankzij donaties van Support voor Safe Spaces Nairobi een school- of beroepsopleiding
volgen.

Meisjes en jonge vrouwen die financieel ondersteund worden door een “eigen” donateur via
de stichting verstrekken jaarlijks een rapportage over de voortgang van hun studie aan deze
donateur.

Safe Spaces Nairobi geeft jaarlijks een financiéle verantwoording van de besteding van de
mede door SSSN gedoneerde gelden alsmede inzicht in de operationele gang van zaken.

3. FINANCIEEL PLAN

De begroting van Safe Spaces Nairobi voor 2021 is circa EUR 110.000. Naar verwachting
zullen de bestedingen ieder jaar met circa 5-10% zullen stijgen, uiteraard mits de middelen
dat toestaan. De inflatie in Kenia is circa 5% per jaar; de wisselkoers van de Keniaanse
shilling fluctueert ten opzichte van de Euro en het afgelopen jaar in waarde gedaald.

De begroting voor 2021 is als volgt:

- Projecten: € 83.000, waarvan ruim de helft gereserveerd is voor
scholing en het overige voor de activiteiten rondom engagement, empowerment en
nieuwe projecten.

- Operationele kosten: € 26.000, waarvan € 18.000 voor de salarissen van
Peninah en haar medewerkers en € 8.000 voor huur en operations.

Safe Space Nairobi 2019 2020 2021 budget
In EUR

Operating charges 22.817  25.836  26.455
Educate Empower Engage 64.933 47.756 70.188
Other expenses/new projects 16.580 89.939 12.825
Funding need 104.330 163.531 109.467

In 2020 waren door Covid-19 beperkingen in de uitvoering van de Educate, Engage,
Empower projectactiviteiten. Daarentegen is er in 2020 flink geinvesteerd omdat de
middelen het toestonden: voor circa €26.000 in de bibliotheek, €40.000 in een overkapping
van het basketbalterrein, €30.000 in de Hydroponics Urban Farm en €25.000 is besteed aan
verschillende Covid-19 mitigatie maatregelen.
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Safe Spaces is voor een belangrijk deel afhankelijk van de subsidies en donaties die worden
verkregen in Nederland. Daarnaast worden wereldwijd fondsen geworven. Het is onze
doelstelling dat Safe Spaces Nairobi meer eigen inkomsten lokaal kan genereren, waardoor
ons aandeel in de funding mix zal afnemen.

Safe Spaces Nairobi heeft voldoende middelen tot en met december 2021.

Voor de periode vanaf 2022 streven we naar een jaarlijkse som van EUR 50.000 te
verwerven. De kosten van de stichting zullen worden beperkt tot de hoogst noodzakelijke
kosten. Qua overheadkosten zijn dit: website, bankrekening, financiéle administratie en
controle. Daarnaast zal de stichting middelen inzetten voor het maken van publiciteit,
organiseren van events en minimaal 1 x per 2 jaar reiskosten naar Nairobi voor 1 bestuurslid.
We streven ernaar de kosten te beheersen in een bandbreedte van 5-10 procent van de
geworven fondsen. De kosten van externe fondsenwervers worden in mindering gebracht op
de aangebrachte middelen.

4. KANSEN & BEDREIGINGEN

Kansen

Het sterke punt van onze stichting bij het realiseren van onze missie is de kracht en de passie
van de directeur van de organisatie Safe Spaces Nairobi, Peninah Nthenya en het ervaren en
hechte team daar haar ondersteunt.

De stichting Support voor Safe Spaces Nairobi is een voortzetting van eerdere initiatieven
(Vrienden van Safe Spaces, en de Safe Spaces Foundation). Drie van de vijf bestuursleden
hebben zich al eerder intensief ingespannen voor fondsenwerving en ondersteuning van de
organisatie in Nairobi. Twee van deze bestuursleden hebben Safe Spaces in Nairobi ook
bezocht. Er is daarmee ook een grote kennis van de activiteiten, de omstandigheden ter
plaatse en een goede band met Peninah Nthenya.

Bedreigingen

De organisatie in Nairobi is vooral afhankelijk van één gepassioneerde vrouw. Toch is het
Peninah gelukt om een sterk team van jonge en ervaren vrouwen om zich heen te bouwen
dat gezamenlijk de organisatie runt. Peninah was enige jaren geleden ernstig ziek, toch
functioneerde de organisatie ook zonder haar aanwezigheid. Dit blijft een punt van
aandacht. Safe Spaces Nairobi wordt lokaal ondersteund door een professioneel en actief
bestuur met een groot kundig netwerk.

De huidige Covid-19 pandemie vormt ook een bedreiging. In maart 2020 werden de
kostscholen en middelbare scholen gesloten. Gelukkig kon online onderwijs worden gevolgd
in de net geopende digitale bibliotheek van Safe Spaces Nairobi. Waarschijnlijk heeft dit toch
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niet kunnen voorkomen dat leerachterstanden zijn ontstaan. Dit betekent dat voor de een
groot aantal meisjes een extra jaar financiering nodig is om hun schoolopleiding af te
ronden.

Door de Covid19 pandemie is de armoede Kenia is toegenomen, evenals de werkloosheid.
Dit zal de plannen van Safe Spaces om zelfvoorzienend te worden op zijn minst kunnen

vertragen.

Daarnaast is er veel minder aandacht (geweest) voor de in Kenia veel dodelijker ziekten dan
Covid19 zoals malaria, TBC, HIV/Aids. Onlangs is een van de peer educators onverwacht
overleden aan de gevolgen van TBC.
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5. STRATEGISCH STAPPENPLAN

Detecteren welke projecten en initiatieven zich bij uitstek lenen voor het onder de
aandacht brengen van particuliere donoren, stichtingen en organisaties in Nederland;
Projecten die in de toekomst ter plaatse inkomsten zullen genereren hier uitwerken
samen met Safe Spaces Nairobi.

Een lijst opstellen van alle donoren en andere betrokkenen bij Safe Spaces Nairobi
die zich in de afgelopen 10 jaar hebben ingezet met het doel hen gericht te
benaderen en de communicatie/informatie te herstellen teneinde hen ook donaties
te benaderen;

Het creéren van een website voor SSSN;

Het systematisch beheren van de social media teneinde de belangstelling van deze
grote groep volgers weer te activeren;

Opzetten van een nieuwsbrief voor de geinteresseerden in Nederland van Safe
Spaces Nairobi;

De mogelijkheid onderzoeken van een professionele samenwerking met de
organisatie Tawa Tawa voor fondsenwerving in Nederland.
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6. BESTUURLIJKE ZAKEN

SAMENSTELLING BESTUUR

Voorzitter Damaris Beems
Penningmeester Alexander Weiss
Secretaris Jeannette Roelse
Lid Dorothy Hill

Lid Mark Hanssen

De bestuursleden vervullen hun functie onbezoldigd.
De verworven fondsen komen ten goede van Safe Spaces Nairobi.

Tenminste eenmaal per twee jaar zal tenminste 1 bestuurslid een bezoek in Nairobi afleggen
aan Safe Spaces om een goed beeld te houden en te krijgen met de activiteiten daar en de

mogelijkheden voor fondsenwerving hier. (Bijdrage in) vergoeding ticket en verblijfskosten in
overleg met het bestuur.

AVG

In het kader van de wetgeving op de privacy stellen wij een AVG-protocol op.

ANBI STATUS

De Stichting Support voor Safe Spaces Nairobi (SSSN) werd op 27 mei 2021 opgericht.

SSSN voldoet aan alle ANBI (Algemeen Nut Beogende Instelling) voorwaarden en beschikt als
stichting over een officiéle ANBI-status. Hierdoor is het mogelijk dat donateurs zonder
notariéle akte een overeenkomst met SSSN kunnen afsluiten voor een periodieke schenking
gedurende minimaal 5 jaar. Deze schenking is ongeacht de hoogte van donatie en belastbaar
inkomen volledig fiscaal aftrekbaar. De schenking komt vrijwel volledig ten goede aan Safe
Spaces Nairobi omdat SSSN dankzij de ANBI-status geen schenkbelasting hoeft te betalen.
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